
Utvecklingsområde Hur gör vi? Mål Ansvariga 
Uppföljnings-

datum 

Hur kan vi använda 
visualiseringen? 

    

Vilka mätbara resultat  
ska vi ha? 

    

Hur och till vem ska vi 
redovisa resultaten i vår 

organisation? 

    

Hur ska vi kunna börja 
med förbättringsarbete 

utifrån våra resultat? 

    

 

 
Handlingsplan / Förbättringsarbete (Uppföljningsdagen, Administratörsutbildningen) 


