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Beskriv er enhet kort
samt bakgrunden till
ert forbattringsarbete

Ljungasen &r ett blandboende med 20 boende dar minst 50% lider av
demenssjukdom. Har erbjuder vi en véaxelvardsplats som avlastning
till anhdriga. Bakgrunden till forbattringsarbetet uppkom i samband
med viktnedgangar hos boende samt oro/angest i samband med
maltider.

Syfte med
forbattringsarbetet

Minska oro/angest genom lugnare och trivsammare milj6 vid
maltider.

M&l (SMARTA)

Sdnka oro/angest med 10% pa enheten fram tills 20/2 2016 med
skattningsverktyget NPI.

Minska oro/angest vid maltidsmiljé 25% med skattningsverktyg
pinnstatistik.

Hur kom ni fram till era
mal?

Viktminskning och diskussioner kring vilka forutsattningar som finns
for att skapa en god maltidsmiljo.

Vilka PGSA-hjul har ni
jobbat med under
perioden? Beskriv garna
alla.

P- Diskmaskin avstdangd under maltider

G- Vdnta med att diska till 13.30

S- Matningar via pinnstatistik vid 4 tillfallen

A- Andrad tid med att diska 13.15 och att det viktigaste &r att de
boende har atit klart.

P- Tv/radio avstangd vid lunchmaltid

G- Stdnga av radio och TV vid maltid

S- Ljudnivan studeras med pinnstatistik

A- Ta bort radion och personal med det gréna ansvarsomradet ser
till att TV ar avstangd

P- Klassisk musik vid lunch

G- Under en tidsperiod satta pa klassisk musik ndr boende kommer
ut for att ata lunch

S- Matning med pinnstatistik

A — Ansvarsfordelning behovs for att planera vem som ska ansvara
for atgarden

Vilka matningar har ni
gjort under ert arbete?

Uppfdljning via BPSD-registreringar vid 4 tillfallen.
Vi har anvant oss av pinnstatistik vid 4 tillfallen, se bilaga.

Vilka resultat har ni
fatt?

Se pinnstatistik samt BPSD-utvardering.
Har inte natt fullt resultat men &r pa god vag.

I NPI-matning framgar att vi sankt angest med 33% pa enhetsniva. .




Vid projektets start sa gjorde arbetsgruppen ett aktivt val att
registrera boende med synliga orossymptom sasom rop och
vandring.

Dock var antalet registeringar 4 vid férsta matningen men vid de
senaste matningarna varit 10. Antalet registeringar har okat i
samband projektets arbete och process.

Gallande pinnstatistiken framgar en signifikant sankning av
oro/angest. Vid forsta matningen sker en sankning med 75% av
oro/angest och till sista matningen dr 100% uppnatt sett till antal
vardtagare som upplevs orolig/angestfylld fran matarens perspektiv.

Foljande reflektioner gors: vi har haft icke tillforlitliga
matningstillfallen med anledning av att olika personer
mater/uppmarksammar olika, antal vardtagare i matsalen olika fran
dag till dag, utbrott av kraksjuka.

Pa vilket satt
involverades 6vrig
personal pa enheten i
forbattringsarbetet?

Via PGSA-hjul samt information vid tva APT.
Mojlighet till att satta post-it-lappar pa PGSA-hjul samt uppmuntran
till dialog med BPSD-administratorerna.

Pa vilket satt
involverades
vardtagarens/anhorigas
asikter?

Samtal med anhoriga via telefonkontakt och enskilda samtal med
vardtagare.
Aven information vid ett bométe.

Vilka 6vriga
erfarenheter tar ni med
er fran denna period?

Vi ser att atgarderna férbattrar miljon for vardtagarna men det ar en
framtida och fortsatt utmaning att involvera 6vrig personal.

Vilka idéer kom men
genomfordes inte utan
sparas till framtida
forbattringar?

Hur promenaden alternativt ledsagningen till och fran maltiden ser
ut.

Musik under andra maltider.

Naturlig maltidsmilj6 vilket bygger pa inredningsdetaljer och miljo
som ar naturliga for den boende.

Vilken lardom tar ni
med er till framtida
forbattringsarbeten?

Vi har gjort antagande i vilka problem som paverkat maltidsmiljon
men vid narmare studier ser vi andra bakgrundsorsaker.

Hur kommer ni att
sprida era goda
resultat?

Vi kommer att bjuda in BPSD-administratorer pa studiebesok dar
mojlighet till fortsatt kontakt ges. Resultatet kommer daven spridas
via intranat for att fa en sa bred spridning som majligt.

Ovrigt

Bifoga enkater, PGSA —
hjul, exempel pa hur ni
visualiserat for ovrig
personal etc.

Bifogat i mail samt per post.




